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Formations & Conseils QSE

Référent santé et sécurité au travail

Programme de formation

Référence S02

Durée 4 jours (2 + 2 jours, soit 28 heures)

Effectif A définir avec I'entreprise

Modalité Présentiel — intra ou inter-entreprises

Lieu A préciser lors de la demande

Tarif intra Sur devis

Tarif inter Sur devis
Inter : inscription jusqu'a 10 jours avant la session, dans la limite des places

Délai d'acces disponibles. Intra : mise en place sous 4 semaines environ aprés acceptation du
devis.

| Public visé

« Salarié désigné ou pressenti pour exercer la mission de référent santé et sécurité au travail

I Prérequis
* Aucun prérequis technique. Savoir lire, écrire et comprendre le frangais.

Objectifs pédagogiques
A l'issue de la formation, le participant sera capable de :

1. Expliquer les enjeux de la mise en place d'une politique de prévention
2. Analyser un accident du travail par la méthode de I'arbre des causes
3. Mettre en ceuvre une méthode d'évaluation des risques a priori
4. Situer ses missions et son positionnement de référent
5. Communiquer sur la prévention dans l'entreprise

Programme

Jour 1

« Connaissance du milieu santé et sécurité au travail : historique, notions d'AT, de MP, de risque et de
danger, enjeux

* Analyse de l'activité : méthode ITaMaMi

* Analyse a posteriori : compte rendu d'accident

Jour 2
* Analyse d'accident, méthode de I'arbre des causes
» Analyse a priori : différents risques, indicateurs sociaux, méthodologie de I'évaluation des risques

Jour 3
+ Visite d'une unité de travail
« Cadre légal : réglementation, registres obligatoires
* Responsabilités civile et pénale

Jour 4
» Les acteurs de la prévention
» Missions et positionnement du référent
«  Communication : se faire connaitre et reconnaitre, stratégies de communication

Méthodes et moyens pédagogiques
* Apports théoriques et exercices pratiques
* Visite d'une unité de travail
- Salle équipée, ordinateur, vidéoprojecteur, tableau
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Modalités d'évaluation

» Positionnement a l'entrée : recueil des attentes et vérification des prérequis
* Questionnaire d'évaluation des acquis en fin de formation
* Questionnaire de satisfaction en fin de formation

Validation
- Attestation de fin de formation

Intervenant
Formatrice-consultante en prévention des risques professionnels.

Accessibilité aux personnes en situation de handicap

Formation accessible aux personnes en situation de handicap. Contactez notre référente handicap, Gaélle LYON
(06 74 91 39 98), avant l'inscription afin d'étudier ensemble les adaptations possibles. Les salles utilisées en inter
sont accessibles aux personnes a mobilité réduite.

Financement

Formation financée par I'entreprise ; prise en charge possible par son OPCO, selon les critéres de celui-ci (nous
consulter).

Indicateurs de résultats

[A compléter : taux de satisfaction, taux de réussite, nombre de stagiaires formés, période concernée et mode de
calcul]

Contact et inscription
Gaélle LYON, présidente — 06 74 91 39 98 — contact@prevoisans.fr

Prév'Oisans — 254 impasse du Pied du Plan, 38350 Susville — SIRET 922 785 753 00026
Déclaration d'activité enregistrée sous le n° 82 38 06183 38 aupres du préfet de région Auvergne-Rhone-Alpes. Cet enregistrement ne vaut pas agrément
de I'Etat.
Certification qualité délivrée au titre de la catégorie : actions de formation Page 2/2



	Public visé
	Prérequis
	Objectifs pédagogiques
	Programme
	Méthodes et moyens pédagogiques
	Modalités d'évaluation
	Validation
	Intervenant
	Accessibilité aux personnes en situation de handicap
	Financement
	Indicateurs de résultats
	Contact et inscription

